
มคอ 3 

รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา สำนักศึกษาท่ัวไป 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

       0041 003  ภาษาอังกฤษเพื่อความมุ่งหมายด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    
                      

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2 หน่วยกิต 2(2-0-4) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุ่มทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต-กลุ่มภาษาและการสื่อสาร (วิชาเลือก) 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ผู้ช่วยศาสตราจารย์แตงอ่อน ศรีรักษ์ (อาจารย์ผู้ประสานงาน) 
           4.2 อาจารย์ผู้สอน                 
                รองศาสตราจารย์ ดร. ดวงเด่น นาคสีหราช     กลุ่ม 1 
                ผู้ช่วยศาสตราจารย์แตงอ่อน ศรีรักษ์             กลุ่ม 2 
 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 2/2567 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
       มิถุนายน 2567 



 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
      1.1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา เมื่อนิสิตเรียนรายวิชานี้แล้ว นิสิตจะเกิดการเรียนรู้/ความสามารถ/สมรรถนะที่
ต้องการในด้านต่าง ๆ ได้แก่  
           1.  ความรู้ 
               1.  มีความรู้ความเข้าใจด้านภาษาและวัฒนธรรม (TQF1.1)  
           2.  ทักษะ  
               1.  สามารถนำความรู้ไปใช้ในการสร้างสัมมาอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต (TQF2.4)      
               2. ทักษะการเรียนรู้พหุสังคมวัฒนธรรม (TQF2.6)  
               3. ทักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม (TQF2.8) 
           3. จริยธรรม 
              1. มีความซื่อสัตย์สุจริต (TQF3.1) 
              2. มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา (TQF3.2) 
              3. มีจริยธรรม สำนึกสาธารณะและเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (TQF3.3) 
           4. ลักษณะบุคคล 
              - 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
           1. เพ่ือปรับวิธีการสอนให้เป็นแบบ active learning ตลอดทั้ง 15 สัปดาห์ที่มีการจัดการเรียนการสอน 
            2. ปรับเกณฑ์การให้คะแนนชิ้นงานโดยการใช้ scoring rubrics ในทุกกลุ่ม 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการในศาสตร์ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
      English skills for academic communication in humanities and social sciences 

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 



บรรยาย 30 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการของ
นิสิต 

ไม่มีการฝึกปฏิบัติ  
การศึกษาด้วย
ตนเอง 4 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจำวิชาจัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความรู้ความเข้าใจด้านภาษาและวัฒนธรรม ( ) (TQF 1.1)  

TQF 1.1 มีความรู้ความเข้าใจด้านภาษาและ
วัฒนธรรม  
-PLO 1 นิสิตสามารถใช้ภาษาได้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
 
 CLO 1.1.1 การอ่าน: นิสิตระบอุงค์ประกอบของ
ย่อหน้าในงานเขียนภาษาอังกฤษได้          
 
 
            
 
 
 
  

 
 
 
 
 
-อาจารย์นำเสนอองค์ประกอบของ
ย่อหน้าในงานเขียนภาษาอังกฤษ  
-มอบหมายให้นิสิตอ่านงานเขียนทั้ง
แบบเดี่ยว และแบบกลุ่ม                     
-นิสิตเล่นเกมส์ Jigsaw จัดวาง
ประโยคให้ถูกตำแหน่งเพ่ือให้ย่อ
หน้ามีองค์ประกอบครบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
-ผลการทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย                           
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย 



CLO 1.1.2 การอ่าน: นิสิตอธิบายหัวข้อ ใจความ
ส าคัญ ประโยคสนับสนุนใจความส าคัญ และ
ประโยคสรุปของเรื่องท่ีอ่านได้ 

 
 
-นิสิตอ่านเนื้อเรื่อง และอธิบาย
หัวข้อ ใจความสำคัญ ประโยค
สนับสนุนใจความสำคัญ และ
ประโยคสรุปของเรื่องที่อ่านผ่าน
กิจกรรมถาม-ตอบ 

 
 
-ผลการทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย                           
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย 

CLO 1.1.3 การอ่าน: นิสิตระบุและแยกประเภท
ของงานเขียนได้  
 
 
 
                                 
                                                    

 
-อาจารย์นำเสนองานเขียนทั้ง 4 
ประเภท โดยกำหนดให้นิสิตสังเกตุ
และบันทึก key words ของงาน
เขียนแต่ละประเภท 
-นิสิตทำกิจกรรม ‘ตามหาคู’่ โดย
การตามหาเพ่ือนที่มีงานเขียนตาม
ประเภทที่ตัวเองจับฉลากได้ และ
ช่วยกันอธิบาย 

 
 
 
 
 
-การทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย   
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย  

CLO 1.1.4 การเขียน: นิสิตใช้ไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษพื้นฐานในการเขียนย่อหน้า/
เรียงความสั้นๆ ในแต่ละประเภทได ้
 

 
-อาจารย์นำเสนอโครงสร้างประโยค
พ้ืนฐาน และ tenses ที่นิสิตต้องได้
ใช้ในการเขียนย่อหน้า/เรียงความ
ของแต่ละประเภท  
-นิสิตจับคู่กับเพ่ือน และจับฉลาก 
ประโยค แล้วอธิบายถึงโครงสร้าง
และ tense ของประโยคนั้น แล้ว
สลับกัน และหมุนไปรอบห้องเพ่ือ
เจอเพ่ือนคนอ่ืนต่อไป 
-นิสิตฝึกเขียนย่อหน้า/เรียงความ
ประเภทต่างๆ โดยใช้โครงสร้าง
ประโยคและ tenses ที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 
-การทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย      
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย  
- ให้คะแนนงานเขียนจาก 
rubric score form                       



CLO 1.1.5 การฟัง: นิสิตระบุใจความส าคัญและ
เนื้อหาของเรื่องท่ีฟังได้ 

 
-อาจารย์นำเสนอหลักการฟังเพ่ือ
เข้าใจเนื้อหาของเรื่องที่ฟัง 
-นิสิตฝึกฟังจากคลิปเสียงและวิดีโอ 
เพ่ือจับใจความ และฟังคำศัพท์
สำคัญ 
-แบ่งนิสิตเป็นกลุ่มย่อย ให้นิสิต
เลือกคลิปเสียง ฟัง เติมคำใน
ช่องว่าง และอธิบายเนื้อหาที่ฟังกับ
เพ่ือนในกลุ่ม 

 
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย  
-การทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย                           
 

CLO 1.1.6 การพูด: นิสิตพูดภาษาอังกฤษถูกต้อง
ตามหลักการออกเสียง และหลักไวยากรณ์พื้นฐาน 

 
-อาจารย์ให้นิสิตฟังคลิปเสียง ดู
วิดีโอ พร้อมเสนอแนะวิธีการออก
เสียงที่ถูกต้อง โดยเน้นที่เสียง และ
คำท่ีนิสิตมีปัญหา 
-นิสิตฝึกพูดตาม pattern ที่
กำหนดให้ โดยจับคู่กับเพ่ือนและ
ช่วยคอมเม้นท์ พร้อมกับให้ความ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน หากไม่
สามารถช่วยได้ ให้ขอความ
ช่วยเหลือจากอาจารย์ 
-นิสิตฝึกสนทนาผ่านบทบาทสมมุติ 

 
-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อย ให้คะแนนจาก 
rubric score form  
-งานที่ได้รับมอบหมาย  
 

CLO 1.1.7 ทักษะการพูด: นิสิตใช้ภาษาอังกฤษใน
การน าเสนอ/รายงานหน้าชั้นได ้

-อาจารย์นำเสนอศัพท์ สำนวน ที่ใช้
ในการนำเสนอ/รายงานหน้าชั้น 
-นิสิตดูวิดีโอตัวอย่างการนำเสนอ/
รายงานหน้าชั้น 
-นิสิตหาหัวข้อที่ตนสนใจและหา
ข้อมูลประกอบ 
-นิสิตวางเค้าโครงการนำเสนอหน้า
ชั้น ฝึกซ้อมพูด โดยอาจารย์เป็นผู้ให้
คำปรึกษา 

-การวางแผน การวางเค้า
โครง การฝึกซ้อมพูดของ
นิสิต 
-คะแนนการนำเสนอหน้าชั้น
โดยใช้ scoring rubrics 

2. ทักษะ 

ทักษะที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 



2.1 ทักษะการน าความรู้ไปใช้ในการสร้างสัมมาอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต ( ) (TQF 2.4) 

TQF 2.4 ทักษะการน าความรู้ไปใช้ในการสร้าง
สัมมาอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
-PLO 1 นิสิตสามารถใช้ภาษาได้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
-PLO 2 นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
-PLO 3 นิสิตสามารถวิเคราะห์และเลือกใช้ข้อมูล
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการ
ดำรงชีวิตได้ 
-PLO 5 นิสิตสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลขและ
นำเสนอข้อมูลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
-PLO 6 นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือ
สร้างสรรค์นวัตกรรมสู่การเป็นผู้ประกอบการ) 
 
CLO 2.1.1 นิสิตฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษ
ได้ถูกต้องตามหลักทางภาษาและเหมาะสมกับ
บริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษใน
ชั้นเรียนตามหัวข้อหรือประเด็นที่
กำหนดในแต่ละครั้ง 
-ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษ 
ตามบทบาทสมมติตามสถานการณ์
ที่กำหนด  
-มอบหมายงานที่สอดคล้องกับ
ทักษะที่ต้องการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จากการสอบ แบบ 
formative และ 
summative  
- ประเมินจากงานที่ได้รับ
มอบหมายโดยใช้ scoring 
rubrics ในการให้คะแนน 

2.2 ทักษะการเรียนรู้พหุสังคมวัฒนธรรม ( ) (TQF 2.6) 

TQF 2.6 ทักษะการเรียนรู้พหุสังคมวัฒนธรรม  
-PLO 1 นิสิตสามารถใช้ภาษาได้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
-PLO 2 นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
PLO 4 นิสิตเข้าใจความหลากหลายทางด้าน
วัฒนธรรมและตระหนักถึงคุณค่าของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรม วิถีชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
CLO 2.2.1 นิสิตเขียนและพูดภาษาอังกฤษโดยให้
ความส าคัญกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

 
 
 
-นิสิตอ่านบทความสั้นที่เก่ียวกับการ
ใช้ภาษาอังกฤษในวัฒนธรรมที่
แตกต่าง  
และฟังบทสนทนา จดบันทึก และ
นำเสนอร่วมกัน 
-นิสิตเขียนย่อหน้า/เรียงความ
ภาษาอังกฤษโดยให้ความสำคัญกับ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
-นิสิตฟังภาษาอังกฤษจากสำเนียงที่
แตกต่าง สังเกตุการใช้คำและ
สำนวนในแต่ละบริบทสังคมว่า
เหมือน หรือแตกต่างกันอย่างไร 
-นิสิตพูดภาษาอังกฤษโดยคำนึงถึง
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 
 
 
-ประเมินจากงานเขียนที่
ได้รับมอบหมายโดยใช้ 
scoring rubrics 
-ประเมินจากงานพูด  

2.3 ทักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ( ) (TQF 2.8) 

TQF 2.8 ทักษะการใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม   
-PLO 1 นิสิตสามารถใช้ภาษาได้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
-PLO 2 นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
CLO 2.3.1 นิสิตใช้ภาษาภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบริบททาง
สังคมและวัฒนธรรม  

ประเมินการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
ร่วมกับด้านความรู้ CLOs 1.1.1 – 
1.1.8  

-Formative test โดยการ
ทดสอบย่อยตามกิจกรรม
การเรียนการสอน  
- งานที่ได้รับมอบหมาย  
- พฤติกรรมของผู้เรียนใน
การทำกิจกรรมต่าง ๆ  

3. จริยธรรม 

จริยธรรมที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต ( ) (TQF 3.1) 

TQF 3.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต   
 

 
 



PLO 7 นิสิตมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกสาธารณะ 
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งเพ่ือให้สามารถดำรงชีวิต
ในสังคมอย่างมีความสุข) 
 
CLO 3.1.1 นิสิตมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความ
ซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและผู้อ่ืน 

 
 
 
-อาจารย์กำหนดพฤติกรรมบ่งชี้
ความซื่อสัตย์สุจริตพฤติกรรมบ่งชี้ที่ 
1 ไม่ขโมยความคิดทางวิชาการ 
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 2 ไม่ปลอมแปลง
ข้อมูล  
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 3 ไม่ลอกงาน 
-นิสิตตอบรับพฤติกรรมบ่งชี้ความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

-ประเมินจากพฤติกรรมใน
การทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
 

3.2 มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา ( ) (TQF 3.2) 

TQF 3.2 มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา  
-PLO 7 นิสิตมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกสาธารณะ 
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งเพ่ือให้สามารถดำรงชีวิต
ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
CLO 3.2.1 มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมายและตรงต่อเวลา 

 
 
 
 
 
 
-อาจารย์มอบหมายการทำงานและ
กิจกรรมต่าง ๆ 
-อาจารย์กำหนดพฤติกรรมบ่งชี้
ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมายและตรงต่อเวลา 
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 1 เข้าเรียนตรง
เวลา   
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 2 ทำงานที่ได้รับ
มอบหมายและส่งงานตรงตามเวลา
ที่กำหนด  
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 3 ร่วมกิจกรรมใน
ห้องเรียน  
 

 
 
 
 
 
 
-ประเมินจากพฤติกรรมใน
การทำงานที่ได้รับมอบหมาย 
การเข้าชั้นเรียนและการทำ
กิจกรรมต่าง ๆ โดยผู้สอน
กำหนดระดับคะแนนและ
คะแนนตามสัดส่วน  

 



TQF 3.3 มีจริยธรรม ส านึกสาธารณะและเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง  
-PLO 7 นิสิตมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกสาธารณะ 
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งเพ่ือให้สามารถดำรงชีวิต
ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
CLO 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ส านึกสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
-อาจารย์ยกประเด็นและยกตัวอย่าง
การเป็นคนที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีสำนึกสาธารณะให้นิสิตฟัง 
เพ่ือให้นิสิตตระหนักและแสดงออก
ได้อย่างถูกต้อง  
 

 
 
 
 
 
 
-ประเมินจากพฤติกรรมใน
การแสดงออกในห้องเรียน  

4. ลักษณะบุคคล  

ลักษณะบุคคลที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 -ไม่มี-  

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้ง
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/สื่อการสอนที่ใช้ ผู้สอน 

1 

-แนะนำรายวิชาและข้อตกลงในการเรียน 
-ช้ีแจงข้อกำหนดพฤติกรรมบ่งชี้ความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 1 ไม่ขโมยความคิดทาง
วิชาการ  
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 2 ไม่ปลอมแปลงข้อมูล  
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 3 ไม่ลอกงาน 
-ช้ีแจงข้อกำหนดพฤติกรรมบ่งชี้ความ
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายและ
ตรงต่อเวลา 
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 1 เข้าเรียนตรงเวลา   

2 
-อาจารย์และนิสิตร่วมกันพูดคุย ยกตัวอย่างถึง
พฤติกรรมอันพึงประสงค์ในรายวิชาน้ี 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 



พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 2 ทำงานที่ได้รับ
มอบหมายและส่งงานตรงตามเวลาที่
กำหนด  
พฤติกรรมบ่งชี้ที่ 3 ร่วมกิจกรรมใน
ห้องเรียน  
-อาจารย์ยกประเด็นและยกตัวอย่างการ
เป็นคนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
สำนึกสาธารณะให้นิสิตฟัง เพ่ือให้นิสิต
ตระหนักและแสดงออกได้อย่างถูกต้อง  

2-3 ทักษะการอ่าน: องค์ประกอบของย่อหน้า 4 

-อาจารย์นำเสนอองค์ประกอบของย่อหน้าในงานเขียน
ภาษาอังกฤษ ผ่าน Power Point 
-มอบหมายให้นิสิตอ่านงานเขียนทั้งแบบเดี่ยว และแบบ
กลุ่ม                     
-นิสิตเล่นเกมส์ Jigsaw จัดวางประโยคให้ถูกตำแหน่ง
เพ่ือให้ย่อหน้ามีองค์ประกอบครบ 
 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

4 

ทักษะการอ่าน: การหาหัวข้อเรื่อง 
ใจความสำคัญ ประโยคสนับสนุนใจความ
สำคัญ และประโยคสรุปของย่อหน้า
  
 

2 

-นิสิตอ่านเนื้อเรื่องจากย่อหน้า และช่วยกันหาหัวข้อ
เรื่อง ใจความสำคัญ ประโยคสนับสนุนใจความสำคัญ 
และประโยคสรุปของเรื่องที่อ่านผ่านกิจกรรมถาม-ตอบ 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

5 

 
 
ทักษะการอ่าน: ประเภทของงานเขียน  
 
 
                                                                            
 

2 

-อาจารย์นำเสนองานเขียนทั้ง 4 ประเภท โดย
กำหนดให้นิสิตสังเกตุและบันทึก key words ของงาน
เขียนแต่ละประเภท 
-นิสิตทำกิจกรรม ‘ตามหาคู’่ โดยการตามหาเพ่ือนที่มี
งานเขียนตามประเภทที่ตัวเองจับฉลากได้ และช่วยกัน
อธิบาย 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

6-7 

ทักษะการเขียน: ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ
ในการเขียนย่อหน้า/เรียงความในแต่ละ
ประเภทของงานเขียนได้ 
  
 

4 
-อาจารย์นำเสนอโครงสร้างประโยคพ้ืนฐาน และ 
tenses ที่นิสิตต้องได้ใช้ในการเขียนย่อหน้า/เรียงความ
ของแต่ละประเภท  

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 



-นิสิตจับคู่กับเพ่ือน และจับฉลาก ประโยค แล้วอธิบาย
ถึงโครงสร้างและ tense ของประโยคนั้น แล้วสลับกัน 
และหมุนไปรอบห้องเพ่ือเจอเพ่ือนคนอ่ืนต่อไป 
-นิสิตฝึกเขียนย่อหน้า/เรียงความประเภทต่างๆ โดยใช้
โครงสร้างประโยคและ tenses ที่เหมาะสม 

                                                          สอบกลางภาค  

8-9 
ทักษะการฟัง: หลักการฟังเพ่ือจับใจความ
สำคัญและเนื้อหาของเรื่องที่ฟัง  
 

4 

-อาจารย์นำเสนอหลักการฟังเพ่ือเข้าใจเนื้อหาของเรื่อง
ที่ฟัง 
-นิสิตฝึกฟังจากคลิปเสียงและวิดีโอ เพื่อจับใจความ 
และฟังคำศัพท์สำคัญ 
-แบ่งนิสิตเป็นกลุ่มย่อย ให้นิสิตเลือกคลิปเสียง ฟัง เติม
คำในช่องว่าง และอธิบายเนื้อหาที่ฟังกับเพ่ือนในกลุ่ม 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

10-
12 

ทักษะการพูด: หลักการออกเสียง และ
หลักไวยากรณ์พ้ืนฐานในการพูดตาม 
pattern ตามหัวข้อต่อไปนี้ 

1. Describing people 
2. Describing places 
3. Describing objects  

 

6 

-อาจารย์ให้นิสิตฟังคลิปเสียง ดูวิดีโอ พร้อมเสนอแนะ
วิธีการออกเสียงที่ถูกต้อง โดยเน้นที่เสียง และคำที่นิสิต
มีปัญหา 
-นิสิตฝึกพูดตาม pattern ที่กำหนดให้ โดยจับคู่กับ
เพ่ือนและช่วยคอมเม้นท์ พร้อมกับให้ความช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน หากไม่สามารถช่วยได้ ให้ขอความช่วยเหลือ
จากอาจารย์ 
-นิสิตฝึกสนทนาผ่านบทบาทสมมุติ 
 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

13-
15 

ทักษะการพูด: ภาษาอังกฤษในการ
นำเสนอ/รายงานหน้าชั้น 

6 

-อาจารย์นำเสนอศัพท์ สำนวน ที่ใช้ในการนำเสนอ/
รายงานหน้าชั้น 
-นิสิตดูวิดีโอตัวอย่างการนำเสนอ/รายงานหน้าชั้น 
-นิสิตหาหัวข้อที่ตนสนใจและหาข้อมูลประกอบ 
-นิสิตวางเค้าโครงการนำเสนอหน้าชั้น ฝึกซ้อมพูด โดย
อาจารย์เป็นผู้ให้คำปรึกษา 

อาจารย์
ประจำ
กลุ่ม
เรียน 

นิสิตน าเสนอหน้าชั้นเรียน 



กิจกรรม ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล(%) 

ประเมินความรู้ 
และทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ  

CLO 1.1.1 การอ่าน: นิสิตระบุองค์ประกอบของย่อหน้าในงานเขียนภาษาอังกฤษได้ 
CLO 1.1.2 การอ่าน: นิสิตอธิบายหัวข้อ ใจความสำคัญ ประโยคสนับสนุนใจความสำคัญ 
และประโยคสรุปของเร่ืองที่อ่านได้ 
CLO 1.1.3 การอ่าน: นิสิตระบุและแยกประเภทของงานเขียนได้  
CLO 1.1.4 การเขียน: นิสิตใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานในการเขียนย่อหน้า/
เรียงความสั้นๆ ในแต่ละประเภทได้ 
CLO 1.1.5 การฟัง: นิสิตระบุใจความสำคัญและเน้ือหาของเรื่องที่ฟังได้    
CLO 1.1.6 การพูด: นิสิตพูดภาษาอังกฤษถูกต้องตามหลักการออกเสียง และหลัก
ไวยากรณ์พื้นฐาน   

CLO 1.1.7 ทักษะการพูด: นิสิตใช้ภาษาอังกฤษในการนำเสนอ/รายงานหน้าช้ันได้ 
CLO 2.1.1 นิสิตฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษได้ถูกต้องตามหลักทางภาษาและ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
CLO 2.2.1 นิสิตเขียนและพูดภาษาอังกฤษโดยให้ความสำคัญกับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 
CLO 2.3.1 นิสิตใช้ภาษาภาษาอังกฤษในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับ
บริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

-สอบย่อย  
-สอบกลางภาค 
-งานท่ีมอบหมาย 
-นำเสนอหน้าช้ันเรียน 
 

ตลอดภาคการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

20 
30 
20 
20 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
    2. 1 การวัดผล 
 
 
 
 



ประเมิน 
จริยธรรม 

 

CLO 3.1.1 นิสิตมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและผู้อื่น 
CLO 3.2.1 มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายและตรงต่อเวลา 
CLO 3.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกสาธารณะ 

-ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียนในการทำ
กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมายในห้องเรียน 
-ประเมินจากการส่งงาน และช้ินงาน 
-ประเมินจากการเข้าช้ันเรียนตรงเวลา 
 

ตลอดภาคการศึกษา 10 



 2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
เอกสารประกอบการสอน จัดทำโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์แตงอ่อน ศรีรักษ์ 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญที่นิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 
 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 
 

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
    นิสิตประเมินผ่านระบบ reg.msu.ac.th 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
    ประเมินโดยนิสิตและอาจารย์ผู้สอน 

3. การปรับปรุงการสอน 
    ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนโดยยึดจากผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิตและจากผู้สอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
    จัดทวนสอบฯ หลังเสร็จสิ้นการวัดและประเมินผลของปีการศึกษา 2566 



5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
    หลังสิ้นปีการศึกษา 

 


