
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ส านักศึกษาท่ัวไป ส่ง : academic_ge@msu.ac.th 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
      0043003   การลงทุนอย่างชาญฉลาด  
                  Smart Investment  

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2 หนว่ยกิต  (2-0-4)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  กลุ่มนวัตกรรมและการสร้างสรรค์(วิชาเลือก)  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

อาจารย์ ดร.ภัชษร สิ่วส าแดงเดช 
อาจารย์ ดร.พลาญ จันทรจตุรภัทร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ แสงมหาชัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธนา บุญเหลือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรพรรณ อึ๊งภากรณ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทิศ พงศ์จิรวัฒนา 
อาจารย์ธีราภรณ์ ลิมานนท์วราไชย 
อาจารย์เบญจมาภรณ์ สมบัติธีระ 
อาจารย์ ดร.ณศิว์ ชูวิรัช 

4.2 อาจารย์ผู้สอน  
                อาจารย์ ดร.ภชัษร สิ่วส าแดงเดช 

      อาจารย์ ดร.ณศิว์ ชูวิรชั 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ แสงมหาชัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธนา บุญเหลือ 



ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทิศ พงศ์จิรวัฒนา 
อาจารย์ธีราภรณ์ ลิมานนท์วราไชย 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 2/2564 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      วันศุกร์ที่ 4 เดือนตุลาคม พ.ศ.2564  

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
      1. เพ่ือให้ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ทราบถึงข้อมูลทางธุรกิจ ประเภทของการลงทุน ทฤษฎีการเงินที่ใช้เพ่ือการ
ลงทุน การบริหารความเสี่ยงในการลงทุน หลักการวิเคราะห์การลงทุนเพ่ือสร้างความมั่งคั่งสูงสุด การประเมิน
ผลตอบแทน การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ เพ่ือเป็นความรู้พื้นฐานทางด้านการ
ลงทุนในการเรียนในระดับที่สูงขึ้น การประกอบอาชีพ หรือน าไปประยุกต์ใช้กับการลงทุนส่วนบุคคล 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
1. ให้นิสิตมีความเข้าใจ ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา 
2. ให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจข้อมูลทางธุรกิจ ประเภทของการลงทุน ทฤษฎีการเงินที่ใช้เพ่ือการลงทุน การ

บริหารความเสี่ยงในการลงทุน หลักการวิเคราะห์การลงทุนเพื่อสร้างความมั่งคั่งสูงสุด การประเมิน
ผลตอบแทน การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ 

3. ให้นิสิตมีทักษะการคิดอย่างมีเหตุผล คิดวิเคราะห์อย่างมีระบบและคิดอย่างเป็นองค์รวม มีความสามารถ
ในการวางแผนเพ่ือปฏิบัติงานให้ส าเร็จได้ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้างสัมมาอาชีพและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

4. ให้นิสิตเข้าใจตนเองและผู้อื่น สามารถบริหารจัดการทางอารมณ์ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
5. ให้นิสิตสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลขและน าเสนอข้อมูลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 



หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      ข้อมูลทางธุรกิจ ประเภทของการลงทุน ทฤษฎีการเงินที่ใช้เพื่อการลงทุน การบริหารความเสี่ยงในการลงทุน 
หลักการวิเคราะห์การลงทุนเพ่ือสร้างความมั่งคั่งสูงสุด การประเมินผลตอบแทน การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ การ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ  
      Business data; types of investment; finance theories related to investment; risk management; 
analysis of investment for cost effectiveness; evaluating rate of return; presenting business data; 
data analysis for decision making  

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 30 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

ไม่มีการฝึกปฏิบัติ  
การศึกษาด้วย
ตนเอง 4 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจ าวิชาจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้อง
พัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต ( ) 

1.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต  
-สอดแทรกในการสอนและการท า
กิจกรรมการเรียนรู้  

-ใช้แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนและการ
ประเมินผลการท ากิจกรรมที่มอบหมาย  

1.2 มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร และอดทน ( ) 



1.2 มีความรับผิดชอบและตรง
ต่อเวลา  

-สอดแทรกในการสอนและการท า
กิจกรรมการเรียนรู้  

ใช้แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนและการ
ประเมินผลการท ากิจกรรมที่มอบหมาย  

1.3 มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกติกาขององค์กรและสังคม ยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย ( ) 

1.3 มีจริยธรรม ส านึกสาธารณะ
และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  

สอดแทรกในการสอนและการท า
กิจกรรมการเรียนรู้  

ใช้แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนและการ
ประเมินผลการท ากิจกรรมที่มอบหมาย  

2. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.5 มีความรอบรู้สากลที่จ าเป็น ทั้งด้านภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม ทั้งในประเทศ อาเซียน และโลก ( ) 

2.5 หลักการวิเคราะห์การลงทุน
เพ่ือสร้างความมั่นคงสูงสุด  

 Active Lecture - การสอนแบบ
ยกตัวอย่าง สาธิต การถาม-ตอบ  

 Summative test (final exam)  
Formative test (quiz, midterm)  

3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 สามารถควบคุมและพัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกายและจิตใจได้ดี ( ) 

3.1 ทักษะการคิดอย่างมีเหตุผล 
คิดวิเคราะห์อย่างมีระบบและคิด
อย่างเป็นองค์รวม  

 Active Lecture  
- การสอนแบบยกตัวอย่าง สาธิต การ
ถาม-ตอบ  
 Problem based learning  
 Case study  

 Observation (Rubric score) from  
- ชิ้นงาน project  
- Report and presentation  
- Assignment  
- พฤติกรรมของผู้เรียน  

3.3 มีทักษะการคิดอย่างเป็นองค์รวม มีวิจารณญาณ สามารถคิดวิเคราะห์ และบูรณาการความรู้ไปใช้แก้ปัญหาใน
การด าเนินชีวิตได้อย่างเป็นระบบ มีทักษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต ( ) 

3.3 สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
การสร้างสัมมาอาชีพและพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

Active Lecture  
- การสอนแบบยกตัวอย่าง สาธิต การ
ถาม-ตอบ  
 Problem based learning  
 Case study  

 Observation (Rubric score) from  
- ชิ้นงาน project  
- Report and presentation  
- Assignment  
- พฤติกรรมของผู้เรียน  

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบท่ี

ต้องพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 



4.1 เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ( ) 

4.1 เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 
สามารถบริหารจัดการทาง
อารมณ์ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  

สอดแทรกในการสอนและการท า
กิจกรรมกลุ่ม  

 Observation (Rubric score) from  
- ชิ้นงาน project  
- Report and presentation  
- Assignment  
- พฤติกรรมของผู้เรียน 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง
พัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ และใช้ภาษาต่างประเทศอ่ืนที่
สนใจ ในการสื่อสารที่จ าเป็นได้ ( ) 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
ตัวเลขและน าเสนอข้อมูลได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม  

 Active Lecture  
- การสอนแบบยกตัวอย่าง สาธิต การ
ถาม-ตอบ  
 Problem based learning  

 Observation (Rubric score) from  
- ชิ้นงาน project  
- Report and presentation  
- Assignment  
- พฤติกรรมของผู้เรียน  

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/สื่อการสอน
ที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 แนะน ารายวิชา และความรู้เบื้องต้นการ
ลงทุนอย่างชาญฉลาด 

2 บรรยาย 
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

2 ความรู้ทางธุรกิจ 2 บรรยาย อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

3 สถาบันการเงิน 2 บรรยาย อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

4 ประเภทของการลงทุน 2 บรรยาย อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

2. 1 การวัดผล 

5 ความรู้พื้นฐานเพ่ือการลงทุน 2 บรรยาย+ปฎิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

6 ความรู้พื้นฐานเพ่ือการลงทุน 2 บรรยาย+ปฎิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

7 ทเพ่ือฤษฎีการเงินที่ใช้การลงทุน 2 บรรยาย+ปฎิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

8 การบริหารความเสี่ยงในการลงทุน 2 บรรยาย+ปฎิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

9 สอบกลางภาค 0 
 

 

10 หลักการวิเคราะห์การลงทุนเพ่ือสร้าง
ความมั่นคงสูงสุด 

2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ 
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

11 หลักการวิเคราะห์การลงทุนเพ่ือสร้าง
ความมั่นคงสูงสุด(ต่อ) 

2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ 
อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

12 การประเมินผลตอบแทน 2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

13 การประเมินผลตอบแทน(ต่อ) 2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

14 การน าเสนอข้อมูลทางธุรกิจ 2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

15 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ (ต่อ) 2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

16 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ 2 บรรยาย+ฝึกปฏิบัติ อาจารย์ประจ ากลุ่มเรียน 

17 สอบปลายภาค 0   

วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

หมวดที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

หมวดที่ 2 ด้านความรู้ 

หมวดที่ 3 
ด้านทักษะ

ทาง
ปัญญา 

หมวดที่ 4 
ทักษะ

ความสัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

หมวดที่ 5 ด้าน
การคิด

วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี 

สัดส่วนของ
การ

ประเมินผล
(%) 

1.การมีส่วนร่วมใน
ชั้นเรียน 

1-15      10 

2.สอบกลางภาค 8  2.5  3.1,3.3,3.5    25 

3.สอบปลายภาค 17  2.5  3.1,3.3,3.5    25 



     2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
      1. เอกสารประกอบการสอน และเอกสารจาก TSI 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญที่นิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 
      1. เอกสารแนะน าการลงทุนใหนหลักทรัพย์ 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 
      1. เอกสารแนะน าการเล่นหุ้น 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
      1. สอนและมีการให้ปฎิบัติจริง จากการจ าลองสถานการณ์ 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
      1.  รู้และเข้าใจการลงทุนในหลักทรัพย์ รวมถึงการวิเคราะห์ แยกแยะสถานการณ์การลงุทนแบบต่างๆ 

4.งานกลุ่มที่ได้รับ
มอบหมาย 

16    4.1  5.1  20 

5.ใบงานในชั้นเรียน 1-15   3.1,3.3,3.5    20 
รวม       100 



3. การปรับปรุงการสอน 
      1. - ครึ่งเทอมทบทวน และดูว่าได้ผลขนาดไหนและอาจปรับเปลี่ยน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
      1. ส่วนงานศึกษาท่ัวไปรับผิดชอบ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      1. ดูผลจากการสอนในเทอมแรกก่อน 

 


