
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ส านักศึกษาท่ัวไป 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
      0036012   ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร  
                  Khmer for Communication  

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2 หนว่ยกิต  (1-2-3)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี หมวดวิชาศกึษาทั่วไป และเป็นวิชาศึกษาทั่วไปเลือก  กลุ่มวิชาเลือกเพ่ิมเติม  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา Ms.Un   Channary (อาจารย์ผู้ประสานงาน) 
           4.2 อาจารย์ผู้สอน  
                Ms.Un Channary 
 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      วันศุกร์ที่ 18 เดือนตุลาคม พ.ศ.2562  

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 



1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
      1.เพ่ือให้นิสิตมีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมเขมร 
      2.เพ่ือให้นิสิตน าความรู้ทางภาษาเอาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
      3.เพ่ือใหนิสิตเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
      4.เพ่ือให้นิสิตสามารถ ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาเขมรได้ 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
      1.เพ่ือปรับปรุงเนื่อหาบ้างส่วนให้สอดรับกับสภาวะการณ์ 
      2.เพ่ือปรับปรุงเอกสารการสอน 
      3.เพ่ือปรับปรุงมคอ๓ตามข้อเสนอของกรรมการทวนสอบ 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      ค าศัพท์และการใช้ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วัฒนธรรมและประเพณีท่ีเกี่ยวข้อง 
      Khmer vocabulary and language use in daily-life communication, culture and tradition 

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 15 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

ฝึกปฏิบัติ 30 ชั่วโมง
ต่อภาคการศึกษา  

การศึกษาด้วย
ตนเอง 3 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจ าวิชาจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา 
วิธีการ
สอน 

วิธีการ
ประเมินผล 

2. ความรู้ 



ความรู้ที่ต้องได้รับ 
วิธีการ
สอน 

วิธีการ
ประเมินผล 

3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
วิธีการ
สอน 

วิธีการ
ประเมินผล 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
วิธีการ
สอน 

วิธีการ
ประเมินผล 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง
พัฒนา 

วิธีการ
สอน 

วิธีการ
ประเมินผล 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้ง
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/สื่อการสอนที่ใช้ ผู้สอน 

1 

แนะน า อธิบายรายวิชาจากประมวล
รายวิชาและชี้แจงข้อตกลงเบื้องต้น 
และบทที่1 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
ประเทศกัมพูชา บทที่2 พยัญชนะ สระ
ในภาษาเขมร 

6 

อาจารย์และนิสิตท าข้อตกลง กติกาในการเข้าเรียน -
การเข้าเรียนตามตารางวิชา -15นาทีถือว่าสาย -สาย3
ครั้ง เท่ากับขาด 1ครั้ง -การท ากิจกรรมในห้องเรียน -
ถามและตอบ -จัดแบ่งกลุ่มคณะสาขา 5ถึง8คน -ให้รู้
เกี่ยวกับการท าการบ้านและสุงงานตาม ก าหนดการ  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

2 
บทที2่ พยัญชนะในภาษาเขมร สระใน
ภาษาเขมร(ต่อ) บทที3่ การทักทายใน
ภาษาเขมร 

6 

Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-ฝึกสนทนา/จับกลุ่มสนทนา  
-ท ากิจกรรมในห้องเรียน  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

3 บทที4่ ตลาดในประเทศกัมพูชา 6 

Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-ฝึกสนทนา/จับกลุ่มสนทนา  
-ท ากิจกรรมในห้องเรียน  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 



4 
บทที5่ สมาชิกครอบครัว และบทที่6 
โรงพยาบาล 

6 

Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-ฝึกสนทนา/จับกลุ่มสนทนา  
-ท ากิจกรรมในห้องเรียน  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

5 สอบกลาง 6 สอบกลางภาค 

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

6 
เก็บคะแนนการอ่าน การฟัง การพูด 
การเขียน 

6 

-เก็บคะแนการฟัง(เขียนตามค าบอก)  
-เก็บคะแนนการเขียน (ให้คะแนนเกี่ยวกับหลายมือ
ของนิสิตเขียนอักษรเขมร โดยการให้ท าแบบฝึกหัด
ต่างๆ)  
-เก็บคะแนนการอ่าน (นิสิตอ่านตัวหนังสือ และอ่าน
ออกเสียงค าศัพท์ในบทเรียน)  
-เก็บคะแนนการพูด (นิสิตท าบทสนทนาในห้องเรียน
และพูดแนน าตัวในห้องเรียน) 

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

7 บทที7่ สวนสัตร์ บทที่8 ร้านอาหาร 6 

Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-ฝึกสนทนา/จับกลุ่มสนทนา  
-ท ากิจกรรมในห้องเรียน  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

8 
บทที9่ เวลา วัน สัปดาห์ และเดือน บท
ที1่0 อาชีพ 

6 

Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-ฝึกสนทนา/จับกลุ่มสนทนา  
-ท ากิจกรรมในห้องเรียน  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

9 น าเสนงานกลู่ม 6 
Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
-จับกลุ่มสนทนา  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

2. 1 การวัดผล 

     2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

-แบงกลู่ม กลุ่มละ5คน  
-น าเสนอแต่ละกลุ่มใช้เวลา15นาทีต่อกลุ่ม 

ประจ า
กลุ่มเรียน 

10 สอบปลาภาศ 6 สอบปลายภาค  

Ms.Un 
Channary 
อาจารย์
ประจ า
กลุ่มเรียน 

วิธีการ
ประเมิน 

สัปดาห์
ที่

ประเมิน 

หมวดที่ 1 คุณธรรม 
จริยธรรม 

หมวดที่ 2 ด้านความรู้ 

หมวด
ที่ 3 
ด้าน
ทักษะ
ทาง

ปัญญา 

หมวดที่ 4 
ทักษะ

ความสัมพันธ์
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

หมวดที่ 5 
ด้านการ

คิด
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การ
สื่อสาร 
และการ

ใช้
เทคโนโลยี 

สัดส่วน
ของการ

ประเมินผล
(%) 

รวม        



หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
      1. เอกสารและต าราหลัก เอกสารประกอบการเรียนรายวิชาภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร  
      2. 3.Videoเกี่ยวกับการแสดงศิลปะต่างๆของเขมร 
      3. 2.PowerPoint เกี่ยวกับความรู้ทั่วไปประเทศกัมพูชา 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญที่นิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 

      1. เอกสารและข้อมูลส าคัญ ភាសាខ្មែ រមូលដ្ឋា ន, សសាន វណ្ណ ៈ, ២០១៧  

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
      1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ โดยให้นิสิตเข้า
ประเมินผลการเรียนการสอนทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และเอกสารประเมินการสอน โดยการน าแนวคิดและความ
คิดเห็นจากนิสิต  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
      1.  กลยุทธ์การประเมินการสอน ใช้กลยุทธ์ในการเก็บข้อมูลเพ่ือประเมินการสอนดังนี้ -สังเกตการสอน -ประเมิน
จากผลการประเมินผู้สอนทุกท่านและผลการเรียนของนิสิต -การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู้ -การจดบันทึกการ
เข้าฟังการบรรยาย และการค้นคว้าเพิ่มเติม ความคิดเห็นเพิ 

3. การปรับปรุงการสอน 
      1. การปรับปรุงการสอนหลังจากได้รับผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัด
กิจกรรมในการระดมสมอง และสรรหาข้อมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
      1. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา -ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนิสิต หรือการสุ่มตรวจผลงานของ
นิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย -ตรวจสอบผลการประเมินการเร 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      1. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา -จากผลการประเมิน และทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน 
ดังนี้ -ปรับปรุงรายวิชาทุกปี หรือตามข้อเสนอแนะปรับปรุงการสอนในข้อ 

 


